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	ЕКСПРЕС-ВИПУСК

	Держстат 

Головне управління статистики 

у Чернігівській області
	

	
	

	
	

	                   
	


          19.08.2014  №200
Рух кадрів та використання робочого часу працівників
у січні–червні 2014 року

Рух кадрів за видами економічної діяльності

у січні–червні 2014 року
	
	Прийнято, осіб
	Вибуло, осіб

	
	
	усього
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	Усього
	23368
	26669
	21923
	1971

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	7412
	5260
	4862
	221

	Промисловість  
	4407
	5497
	4263
	83

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	147
	176
	57
	–

	Переробна промисловість
	3480
	4054
	3520
	83

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	552
	1011
	448
	–

	  Водопостачання; каналізація,        

  поводження з відходами
	228
	256
	238
	–

	Будівництво
	301
	579
	477
	50

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	2646
	3150
	2903
	247

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	1516
	1939
	1204
	144

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	325
	828
	784
	40

	Інформація та телекомунікації
	113
	108
	88
	4

	Фінансова та страхова діяльність
	697
	685
	591
	67

	Операції з нерухомим майном
	84
	111
	107
	1

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	355
	631
	438
	53

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	450
	433
	417
	13

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	829
	1407
	1136
	65

	Освіта
	1139
	2445
	2261
	32

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	2768
	3187
	2007
	941

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	261
	332
	315
	4

	Надання інших видів послуг
	65
	77
	70
	6


Примітка. У цьому експрес-випуску дані наведено по підприємствах, установах, організаціях та їхніх відокремлених підрозділах із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб.

Продовження

	
	У % до середньооблікової кількості штатних працівників

	
	прийнято
	вибуло
	у т.ч. з причин

	
	
	
	плинності кадрів
	скорочення штатів

	Усього 
	11,2
	12,8
	10,5
	0,9

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	25,6
	18,1
	16,8
	0,8

	Промисловість
	10,7
	13,3
	10,3
	0,2

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	4,4
	5,2
	1,7
	–

	Переробна промисловість
	13,0
	15,1
	13,1
	0,3

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	6,3
	11,5
	5,1
	–

	Водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	9,7
	10,9
	10,1
	–

	Будівництво
	7,4
	14,3
	11,8
	1,2

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	19,8
	23,5
	21,7
	1,8

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	11,8
	15,0
	9,3
	1,1

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	16,4
	41,8
	39,6
	2,0

	Інформація та телекомунікації
	4,3
	4,1
	3,4
	0,2

	Фінансова та страхова діяльність
	16,0
	15,7
	13,5
	1,5

	Операції з нерухомим майном
	8,0
	10,6
	10,2
	0,1

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	9,6
	17,1
	11,9
	1,4

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	13,5
	13,0
	12,5
	0,4

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	5,2
	8,8
	7,1
	0,4

	Освіта
	3,1
	6,6
	6,1
	0,1

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	8,9
	10,2
	6,4
	3,0

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	5,2
	6,6
	6,3
	0,1

	Надання інших видів послуг
	7,3
	8,7
	7,9
	0,7


	Структура фонду робочого часу за видами економічної діяльності

 у січні–червні 2014 року



	
	Фонд

робо-чого часу

(явки та неявки)

усього, тис.

людино-годин
	У т.ч. у %

	
	
	відпра-

цьо-

вано
	невідпрацьовано

	
	
	
	усього
	з нього за причинами

	
	
	
	
	щоріч-них

відпус-ток

(основ-них та додат-кових)
	тимча-сової

непра-

цездат-

ності
	відпусток без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт)
	переведення з еконо-мічних причин на неповний робочий день  (тиждень)

	Усього 
	186490
	89,2
	10,8
	5,9
	2,2
	0,0
	1,5

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	25986
	90,2
	9,8
	7,1
	1,9
	0,0
	0,4


	Промисловість
	37713
	84,3
	15,7
	6,3
	2,5
	0,2
	4,1

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	3247
	87,8
	12,2
	7,8
	3,3
	–
	–

	Переробна промисловість
	24023
	81,4
	18,6
	6,0
	2,5
	0,3
	6,2

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	8325
	89,6
	10,4
	6,6
	2,4
	–
	0,4

	Водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	2118
	90,3
	9,7
	6,3
	2,4
	–
	0,4

	Будівництво
	3640
	75,0
	25,0
	6,7
	1,9
	0,5
	9,8

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	12065
	92,4
	7,6
	4,5
	1,6
	–
	0,5

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	11428
	86,3
	13,7
	6,5
	2,5
	–
	3,1

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	1701
	90,0
	10,0
	4,0
	1,7
	–
	1,6

	Інформація та телекомунікації
	2459
	89,5
	10,5
	6,9
	1,9
	–
	–

	Фінансова та страхова діяльність
	3917
	92,5
	7,5
	4,6
	2,1
	–
	–

	Операції з нерухомим майном
	938
	93,6
	6,4
	4,4
	1,4
	–
	–

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	3356
	87,2
	12,8
	4,7
	1,6
	–
	5,5

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	3099
	89,4
	10,6
	5,1
	2,7
	–
	2,5

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	15042
	89,8
	10,2
	6,9
	2,7
	–
	–

	Освіта
	31627
	92,6
	7,4
	4,7
	2,3
	–
	–

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	28741
	90,9
	9,1
	5,9
	2,0
	–
	–

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	3966
	93,9
	6,1
	4,0
	1,5
	–
	0,1

	Надання інших видів послуг
	812
	89,7
	10,3
	3,5
	2,0
	–
	4,1


Кількість працівників, які перебували в умовах вимушеної

неповної зайнятості, за видами економічної діяльності

за січень–червень 2014 року
	 
	Знаходились у відпустках

без збереження заробітної плати (на період припинення виконання робіт)
	Переведені з 

економічних

причин на неповний

робочий день (тиждень)

	
	осіб
	у % до
	осіб
	у % до

	
	
	середньо-

облікової кількості штатних

працівників
	січня–червня

2013р.
	
	середньо-

облікової

кількості штатних

працівників
	січня– червня 2013р.

	Усього 
	358
	0,2
	29,4
	14863
	7,1
	111,7

	Сільське господарство, лісове господарство та рибне господарство
	58
	0,2
	76,3
	567
	2,0
	56,9

	Промисловість
	257
	0,6
	34,5
	7180
	17,4
	101,0

	Добувна промисловість і розроблення кар'єрів
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Переробна промисловість
	257
	1,0
	38,1
	6541
	24,4
	107,4

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	–
	–
	–
	537
	6,1
	72,8

	Водопостачання; каналізація, поводження з відходами
	–
	–
	–
	102
	4,3
	65,0

	Будівництво
	43
	1,1
	24,3
	1637
	40,3
	57,7

	Оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів
	–
	–
	–
	401
	3,0
	144,2

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	–
	–
	–
	3666
	28,4
	1078,2

	Тимчасове розміщування й організація харчування
	–
	–
	–
	193
	9,7
	402,1

	Інформація та телекомунікації
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Фінансова та страхова діяльність
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Операції з нерухомим майном
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Професійна, наукова та технічна діяльність
	–
	–
	–
	514
	14,0
	198,5

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	–
	–
	–
	566
	17,0
	58,5

	Державне управління й оборона; обов'язкове соціальне страхування
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Освіта
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок
	–
	–
	–
	18
	0,4
	100,0

	Надання інших видів послуг
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–
	–
	–
	121
	13,6
	144,0


Начальник  





                                                 Д.І.Ашихміна
Довідки за телефоном: (04622) 4-13-11
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